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Om Anseendeindex Myndigheter 2023
— och utbrytaren Arbetsgivarindex

Myndigheter

Totalt antal intervjuer

Alder pd dem som
svarat

Verian

Metod och urval: Riksrepresentativ
undersdkning av allmdnheten, via Sifos
slumpmassigt rekryterade onlinepanel,
med slumpmassigt urval av svarande.

Faltperiod: 17-29 maj 2023

Vagning: Resultaten har vagts pd koén,
Alder och region

Kdnnedomsniva: 2-5 (skala 1-5)

Arbetsgivarindex ar allmdnhetens
beddmning av er som arbetsgivare. Det ar g
en del av Anseendeindex Myndigheter ‘
2023, var 13:e arliga matning av
anseendet for ett urval stora
medieintensiva féretag samt négra
nischaktorer. Undersdkningen ger oss egen
kunskap men vi anvander den ocksd for
fordjupade samtal kring anseendets
pdverkan pd affdren.




Fyra fragor bygger vart arbetsgivarindex
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1. Fértroende forledning 2. Bra arbetsplats 3. Har duktiga medarbetare 4. Kan ténka sig arbeta for eller
tipsa om att arbeta for
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Arbetsgivarindex

— Alla myndigheter ges ett resultat pd en 100-gradig skala
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Arbetsgivarindex Myndigheter 2023

Kustbevakningen
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Allmdnna.

Aklagarmyndigheten

PRV (Patent- och...

Lantmdateriet

CSN (Centrala..

Jordbruksverket
Kronofogden
Finansinspektionen
Sveriges Domstolar
Genomsnitt
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Pensionsmyndigheten
Trafikverket
Konjunkturinstitutet
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Diskrimineringsombu

Myndigheten for...
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Nagot fler med upptatting om myndigheten som arbetsgivare

Och farre som kan tanka sig att arbeta for eller rekommendera

Andel av allmanheten som kan svara pa respektive fraga, %

Har en ledning jag har fortroende for?

Framstar som en bra arbetsplats?

Lockar de basta medarbetarna?

Jag kan tdnka mig att arbeta for eller tipsa en
god van att arbeta for
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m Uppgett svar m Ej svarat

Svarsandelen dr ett matt pa
allmanhetens kannedom om hur ni
arbetar med respektive fréga.

« Vad pdverkar ert resultat i
arbetsgivarindex mest?

e Hur stor é@r svarsformégan?

* Vad goér ni och vad kan ni goéra
for att 6ka kdnnedomen inom
omrddet?
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Myndigheterna som toppar respektive fraga

Kan tipsa om/arbeta for

Fortroende for ledning Framstar som en bra

arbetsplats . Kustbevakningen 62

1. Folkhdlsomyndigheten 58 .
2. Férsvarsmakten 57 1. Kustoevakningen 60 . SMHI 58
: 2. SMHI 59 .
3. Kustbevakningen 55 ) _ . Forsvarsmakten 58
4. Valmyndigheten 54 [ F?'khc'somy”d'ghefe” >/ . Skatteverket 57
5. SMHI 51 s ERCIELIC G st . Naturvérdsverket 56
5. Tullverket 54
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Verians anseendeundersokningar
WWww.veriangroup.com/se

Anseendeindex Foretag Anseendeindex
Arligen sedan 2010

Intresseorganisationer

55 foretag i 10 olika branscher Arligen sedan 2011
42 organisationer

Allmanhetens bild och upplevelse

Anseendeindex Larosaten Anseendeindex Insamling och Anseendeindex Iopande
- givande e . :
Arligen sedan 2012 Manatlig tracking med rapportering
26 universitet och hégskolor g(r)errlllﬁr november 2023 kvartalsvis

aktérer
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https://www.veriangroup.com/insights/thought-leadership/anseendeindex-l%C3%A4ros%C3%A4ten?hs_preview=cMDzZCDx-89542202061

Nu heter vi Verian

verian
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Det som en gang var Sifos samhdllsundersékningar och under de senaste
aren kallats Kantar Public, @r nu Verian. Allt annat ar lika.

Att ge kraft till beslut som formar samhallet
Ni arbetar med att férbattra och forma samhdallet.
Var uppgift ar att ge kraft fill de beslut ni tar.

Att ta fram fakta om samhdllet och mdnniskorna som befolkar
det &r sjélva grunden i vart snart 90-ariga DNA. | Sverige, i
Norden och globalt.

« Vi utgér frén klassisk undersdkningsmetodik och skapar
optimala lésningar i varje uppdrag.

« Vi tar fillvara det bdsta av véra medarbetares kompetens och
den teknisk utvecklingen.

« Vi tar fram fakta, utvarderar, 10ser med kreativitet och kvalitet
p& samma gdng.

Det behdvs for aft dverbrygga gapet mellan beslutsfattare och
medborgare.

For att ge kraft till beslut, for att forma samhdaillet.
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