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Internationale Sozialwissenschaftliche Umfrage (ISSP) zum Thema
,»Arbeitsorientierungen und -bedingungen*

Erklarung zum Datenschutz und
zur absoluten Vertraulichkeit Ihrer Angaben

Der Schutz lhrer persénlichen Daten ist uns wichtig. GESIS — Leibniz-Institut fir Sozialwissenschaften e.V. und Verian
arbeiten nach den anwendbaren Datenschutzbestimmungen, insbesondere der EU-Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG). Nachfolgend erhalten Sie die gesetzlich vorgeschriebenen Infor-
mationen zum Datenschutz im Rahmen der Internationalen Sozialwissenschaftlichen Umfrage (International Social Survey
Programme: ISSP) zum Thema ,Arbeitsorientierungen und -bedingungen®.

Verantwortlich flr die Verarbeitung lhrer Daten im Rahmen der Studie ist:

GESIS - Leibniz-Institut fir Sozialwissenschaften e.V.
B6, 4-5
68159 Mannheim

Zweck der Studie

Die Studie liegt im 6ffentlichen Interesse und dient der wissenschaftlichen Sozialforschung. Das ISSP (International Social
Survey Programme) ist eine der wichtigsten weltweiten sozialwissenschaftlichen Umfragen und wird in Deutschland schon
seit 1985 regelmafig durchgefihrt. Ziel der Studie ist es, Informationen zur Lebenssituation und zu den Meinungen der
Bevolkerung in Deutschland zu sammeln sowie Unterschiede im internationalen Vergleich und Veranderungen im Zeitver-
lauf zu erkennen. Manche dieser Fragen fallen in die besonderen Kategorien von Daten im Sinne des Art. 9 Abs. 1 DSGVO:
Politische Meinungen, religitse oder weltanschauliche Uberzeugungen, Gewerkschaftszugehérigkeit und ethnische Her-
kunft. Neben den Angaben, die Sie selbst machen, werden Daten zur Qualitatssicherung und Studienorganisation
(z. B. Versanddatum des Einladungsschreibens, Eingang des Fragebogens) gespeichert.

Auftraggeber und Durchfiihrung

Verantwortlich fur die Studie und damit auch fir die Verarbeitung lhrer Daten ist GESIS — Leibniz-Institut fur Sozialwissen-
schaften e.V. GESIS ist eine Service- und Forschungseinrichtung, die von Bund und Landern gemeinsam gefordert wird
und die bedeutsame Infrastrukturleistungen fur die Sozialwissenschaften erbringt. Mit der Durchfiihrung dieser Umfrage
hat GESIS das Umfrageinstitut Verian, eingetragen als Mantle Germany GmbH, beauftragt.

Um die Studie durchzufiihren, arbeiten GESIS und Verian mit Dienstleistern (sogenannten ,Auftragsverarbeitern®), wie
beispielsweise Dienstleistern fir Versandarbeiten, zusammen. Die erforderlichen Datenschutzvereinbarungen nach
Art. 28 DSGVO wurden abgeschlossen.

Auswahl und Freiwilligkeit

Sie wurden zuféllig ausgewahlt, um an der ISSP-Studie zu ,Arbeitsorientierungen und -bedingungen® teilzunehmen. Fir
die Durchfihrung dieser Studie, die im &ffentlichen Interesse liegt, wurden Angaben zu lhrer Person (Name, Adresse,
Alter, Geschlecht) vom Einwohnermeldeamt Ihrer Gemeinde auf der gesetzlichen Grundlage des § 46 Bundesmeldegesetz
(BMG) im Rahmen einer Gruppenauskunft an uns tbermittelt.

Die Kontaktierung erfolgt auf Basis von Art. 6 Abs. 1 f DSGVO auf Grund des berechtigten Interesses an der Durchfiihrung
einer reprasentativen Studie in der Sozialforschung.

Ihre Teilnahme an der ISSP-Studie ,,Arbeitsorientierungen und -bedingungen® ist absolut freiwillig.

Wenn Sie an der Umfrage nicht teilnehmen oder lhre Teilnahme abbrechen, entstehen Ihnen keinerlei Nachteile. Wenn
Sie teilnehmen, kénnen Sie auch spéter lhre Teilnahme zuriickziehen. Als Rechtsgrundlage dienen Art. 6 (1) f und
Art. 9 (2) j DSGVO. Erhaltene Aufwandsentschadigungen sind keine Bezahlung, sondern ein Dank fir lhre Unterstutzung
dieser wichtigen Studie. Sie gehen damit keine Verpflichtung ein.

Fur zukunftige wissenschaftliche Studien kann GESIS - Leibniz-Institut flr Sozialwissenschaften e.V. — nicht ausschlieRen,
dass GESIS im Rahmen einer berechtigten Gruppenauskunft gemaf § 46 BMG erneut Daten zu lhrer Person Ubermittelt
bekommt. Sofern Sie berechtigte schutzwirdige Interessen an einer Sperrung fir die Verwendung lhrer Daten aus dem
Melderegister haben, kénnen Sie bei Ihrer Meldebehérde eine Sperrung nach § 51 oder 8 52 BMG beantragen.
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Umgang mit und Speicherung der personenbezogenen Daten

GESIS und Verian werden lhren Namen und lhre Adresse nicht an sonstige Dritte (au3er den eingebundenen Dienstleis-
tern) weitergeben. Die von Ihnen gemachten Angaben werden stets getrennt von Ihrem Namen und |hrer Adresse gespei-
chert.

Die Ergebnisse dieser Studie werden ausschlieflich in anonymisierter Form ausgewertet. Das bedeutet, niemand kann
erkennen, von welcher Person die Angaben gemacht worden sind, es kann also kein Bezug zu Ihrer Person hergestellt
werden.

Fir die dauerhafte Sicherung der Forschungsergebnisse werden lhre anonymisierten Forschungsdaten nach Abschluss
der Forschungsarbeiten fir eine Langzeitarchivierung in das Datenarchiv von GESIS uberfuhrt. Forschende Beschéftigte
von GESIS sowie Forschende, die keine Beschaftigten von GESIS sind, erhalten Zugriff auf lhre Daten. Die Forschungs-
daten enthalten keinen Personenbezug. Mit Ihrer freiwilligen Teilnahme an der Studie erklaren Sie sich damit einverstan-
den, dass Ihre im Rahmen des Projekts verarbeiteten Daten ohne Personenbezug zu Langzeitarchivierungszwecken im
GESIS-Datenarchiv veroffentlicht und fir Forschungszwecke weltweit verwendet werden.

Nach Abschluss aller Priifungs- und Qualitatssicherungsschritte I6schen wir Ihren Namen und Ihre Adresse. Nur wenn Sie
sich bereit erklaren, an einer weiteren Befragung 2027 teilzunehmen, werden lhre Kontaktdaten zum Zweck der erneuten
Kontaktierung fur diese Folgebefragung gespeichert und dann nach Abschluss der Folgebefragung geléscht. Ab dem Zeit-
punkt der Léschung Ihrer Kontaktdaten kénnen die erhobenen Befragungsdaten nicht mehr mit Inrem Namen und lhrer
Adresse verknipft werden. Dies gilt auch dann, wenn Nachweise (z.B. fiir die Auszahlung von Geldbetragen) aus steuer-
und handelsrechtlichen Grinden langer aufzubewahren sind.

lhre Rechte

Sie kénnen im Hinblick auf Ihre personenbezogenen Daten bis zur Loschung der Namens- und Adressdaten bei GESIS
und Verian die folgenden Rechte geltend machen:

= Auskunftsrecht = Recht auf Einschrankung der Verarbeitung
= Recht auf Berichtigung = Recht auf Datenlibertragbarkeit
= Recht auf Widerspruch =  Recht auf Ldschung

Soweit eine Teilnahme oder weitere Ansprache nicht gewlinscht ist, kénnen Sie der Verarbeitung lhrer Daten widerspre-
chen. Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, gegen die Sie betreffende
Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die zu wissenschaftlichen oder historischen Forschungszwe-
cken oder zu statistischen Zwecken gemaf Art. 89 Abs. 1 DSGVO erfolgt, Widerspruch einzulegen. Ihr Auskunftsrecht,
Recht auf Berichtigung, Recht auf Einschrankung der Verarbeitung und Recht auf Widerspruch kénnen insoweit be-
schrankt werden, als sie voraussichtlich die Verwirklichung der Forschungs- oder Statistikzwecke unméglich machen oder
ernsthaft beeintrachtigen und die Beschrankung fir die Erfullung der Forschungs- und Statistikzwecke notwendig ist.

AuRerdem haben Sie ein Beschwerderecht bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehdrde. Wir empfehlen Ihnen, sich zuvor an
den/die Datenschutzbeauftragte/n zu wenden. Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie unter
www.gesis.org/institut/datenschutz (siehe dort den Link am unteren Ende der Seite).

Ansprechpersonen

Mit allen Fragen und Ersuchen zum Datenschutz kénnen Sie sich wenden an:
Hauptkontakt:
Verian (Mantle Germany GmbH) HEC Harald Eul Consulting GmbH
Datenschutzbeauftragte Datenschutzbeauftragter GESIS
Landsberger Stral3e 284 Auf der Hohe 34
80687 Miinchen 50321 Brihl
Erreichbar tber die Studienhotline: (Stichwort: ,ISSP — Arbeitsorientierung®)
0800 /0172036 oder
E-Mail: issp@veriangroup.com

Aus organisatorischen Grunden bitten wir Sie, sich mit lhren Anfragen zundchst, mdglichst per E-Mail, an den
Datenschutz bei Verian (issp@veriangroup.com) zu wenden. Verian leitet lhre Anfragen erforderlichenfalls an GESIS
weiter.

Wir danken lhnen fir lhr Mitwirken und lhr Vertrauen in unsere Arbeit!
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